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「令和 5年度 障害のある人の就労定着等支援事業」（岡山県委託事業）のご案内 

～福祉から一般就労への移行を促進するために～ 

 

 

拝啓 皆様におかれましては、感染症、物価高騰等の影響で事業運営等大変なご苦労をされてい

ることと思われます。 

さて、就労を取り巻く環境も閉塞状態が続き、障害者雇用においても影をおとしている現状で

はありますが、岡山県障害者計画でも謳われているように、就労系福祉事業所においても、利用

者の一般就労への移行を促進するための取り組みは、これまで以上に必要な支援の流れと思われ

ます。 

こうした中、当センターでは平成 27年度から岡山県の委託を受け、「障害者の社会自立にむけ

た就労支援」というテーマで研修をさせていただきました。 

本年度も引き続き岡山県からの委託を受け、研修を開催させていただいております。一般就労

に向けた就労支援を行うには、まずは福祉的就労と一般就労の違いを知り、職員の意識を向上す

ることが改めて必要となります。それぞれ利用者の課題はある中で、一般企業の中で働くという

感覚を持って働くこと、そしてそれを支えることが重要です。 

今回は「支援における『難しさ』へのアプローチ」をテーマに、オンライン形式にて研修会を

実施します。また参加者間でのグループ討議を通じて、支援において困ったこと・工夫している

こと等を共有し、明日からの実践に活用できるヒントを得る場、他事業所との交流の場としても

活用していければと考えております。 

時節柄大変な時期ではございますが、是非ご参加くださいますようにご案内申し上げます。 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

令和 5 年度 第 2 回「障害のある人の就労定着等支援事業研修会」日程及び内容 
 

1 研 修 名  より良い就労支援のために ～支援における「難しさ」へのアプローチについて～ 

2 日   時 令和 6年 2月 28日（水）13：30～15：40（受付 12：30～ ） 

3 会   場 オンライン（Zoom形式） 

4 内   容 講師による基調講演と参加者によるグループ討議 

5 対  象  者 就労移行支援事業所、就労継続支援Ａ型・Ｂ型事業所、相談支援事業所職員等 

6 定   員 60名   

7 参 加 費  無料  

8 申込み方法 下記必要事項を記載の上、メールにて申込み 【 2月 15日（木）締め切り 】   

9 お問合せ先 岡山障害者就業・生活支援センター（岡山市北区衹園 866） 

TEL：086-275-5697（担当：竹森・大森） 

 

 講師 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

障害者職業総合センター 研究員  堀 宏隆 氏 

       

基調講演 

 「支援の難しさ」に関する調査研究からみえてきたもの 

≪内 容≫ 

支援における「難しさ」へのアプローチについて、またいわゆる「支援が困難と 

される方」への対応についても考える。 

 

＜申込み先メールアドレス＞ 

岡山障害者就業・生活支援センター kensyu-senyou@asahigawasou.or.jp 

障害のある人の就労定着等支援事業研修会 申込みメール記載事項（下記をメール本文にご記入下さい） 

 出席  

① 事業所名  

② 職名  

③ 氏名  

④ 連絡先（電話番号・メールアドレス） （電話番号） （メールアドレス） 

⑤ 講師や他事業所の方に聞いて 

みたいこと（任意） 

（もしあれば）支援において困っていること等ご質問などがあればご記入ください 

※メールにて 2月 15日（木）までにお申込み下さるようお願い申し上げます。 

mailto:kensyu-senyou@asahigawasou.or.jp


日 程 

 
開会挨拶    １３：３０  

 

 

１３：３０～１４：３０ 

      事例発表  

講師 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 

障害者職業総合センター 研究員 堀 宏隆 氏 

 

題名 

        「支援の難しさ」に関する調査研究からみえてきたもの 

      

 

１４：３０～１４：４０   

 

 

１４：４０～１５：２０  

             グループ討議 

「支援において困っていること・工夫していること」 

基調講演を踏まえ、障害福祉サービスの分野別グループに分かれ、 

ディスカッションを行います。 

 

             １５：２０～１５：４０ 

              

 

      閉  会  １５：４０ 

 

 

 

  

障害のある人の 

就労定着等支援事業研修会 

     真庭研修会 

意見交換 

 

共有講評 

基調講演 

 

休  憩 

 


